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* | =ANEXO 1: CARGOS LIMITES PARA O PREENCHIMENTO DE FUNCOES E LOTACAO
NO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CUSTOS - DEORC
ORGAO FUNCOES LIMITE P/ACESSO | LOTACAO
Chefe de
Departamento Nivel Superior 1
Subchefe Nivel Superior 1
CHEFIA
Assessor Nivel Superior 2
Secretéria Nivel Médio,
Técnico ou Superior 1
ADMINISTRATIVA Coordenador Nivel Médio, 1
_ Técnico Técnico ou Superior ()
DIVISAO DE ORCAMENTO Chefe de Nivel Superior 1
Divisédo
PROGRAMACAO Coordenador Nivel Médio, 1
ORCAMENTARIA Técnico Técnico ou Superior ()
EXECUGAO ORGCAMENTARIA Coordenador Nivel Médio, 1
Tecnico Técnico ou Superior ()
DIVISAO DE CONTROLE DE Chefe de Nivel Superior 1
CUSTOS Divisdo
CUSTOS DE PROJETOS Coordenador Nivel Médio, 1
Técnico Técnico ou Superior ()
CUSTOS DE PRODUTOS E Coordenador Nivel Médio, 1
SERVIFOS Tecnico Técnico ou Superior ()
ECONOMICO-FINANCEIRAS Divisao
ANALISE DE VIABILIDADE Coordenador Nivel Médio, 1
Técnico Técnico ou Superior ()
ESTUDOS DE RENTABILIDADE | Coordenador Nivel Médio, 1
Tecnico Técnico ou Superior ()
SISTEMAS DE CUSTOS Divisdo
CENTROS DE CUSTOS Coordenador Nivel Médio, 1
Técnico Técnico ou Superior ()
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— [SISTEMAS DE CUSTOS Coordenador Nivel Médio, 1
Tecnico Técnico ou Superior ()
M LOTAGCAO PREVISTA (18)
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