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INFORME 003 da Campanha Salarial 2013 - Brasília, 14 de agosto de 2013. 

 

 

AOS SINDICATOS FILIADOS 

 

 

Companheiros e Companheiras,  

 

Foi realizada hoje nova reunião entre a ECT e o Comando Nacional de Negociação e 

Mobilização da FENTECT. Na reunião os representantes da ECT declararam que mantêm a 

proposta de somente receber 8 pessoas como Comando Nacional de Negociação da FENTECT 

em reunião própria, sem a participação da FINDECT, conforme ata anexa. Basicamente é a 

mesma proposta já apresentada na reunião da semana passada. 

É visível que a empresa está criando obstáculos à negociação para tentar impedir a 

transmissão ao vivo das negociações da Campanha Salarial 2013. 

 O Comando Nacional de Negociação e Mobilização da FENTECT avalia que é de 

fundamental importância uma intensa mobilização dos trabalhadores nas assembléias de eleição 

de delegados para a Plenária Nacional e o Ato Público em Brasília nos próximos dias 30 e 31 de 

agosto. Somente ações de massa e de pressão dos trabalhadores sob a direção da ECT podem 

abrir efetivas negociações da nossa Pauta de Reivindicações. 

 

Saudações, 

  

Anaí Caproni 

Secretária Geral - FENTECT 
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